BRESCIAOGGI
Martedi 31 Gennaio 2017

LINIZIATIVA. Al Csmt secondo incontro del Comitato di Apindustria

Laformazione
eillavoro:le sfide
per Industria 4.0

Dueitavoli: unoistituzionale
el’altro tecnico, con presidente

e coordinatore. Il prefetto Valenti
svolgera un ruolo digaranzia

Un tavolo istituzionale e un
altro tecnico, entrambi gover-
nati da un presidente (per il
primo arotazione) e un coor-
dinalore scelli nelle prossi-
mec scttimanc. Il prefetto di
Brescia, Valerio Valenti, assu-
mera un ruolo di garanzia ri-
spetto a entrambi, mentre la
scgreteria organizzativa sara
in cariec alla Camera di com-
mercin.

QUESTE lc «basi costitutives
del Comitato Industria 4.0
Brescia, poste durante dal se-
condo incontre che ha coin-
volto rappresentanti anche
di nuove realta non solo pro-
vinciali: Associazione Artigia-
ni, Assupadana-Claai e Re-
gionc Lombardia. Lincon-
tro, nella sede del Centro ser-
vizi multisettoriale & teenolo-
gico di Brescia - presenla unga
trentina di rappresentanti
delle realta aderenti - & stato
in prevalenza formativo con
gli inlerventi di Gabriele Ce-
selin e Riceardo Trichilo, ri-

spettivamente direttore gene-
rale di Csmt e amministrato
re delegato di Aqm e presi-
dente di Csmt e Agm, con
Tubietlivo di chiarire le idee
sul fenomenoin atto c decide-
re come muoversi in modo
coeso. «E un momento di
grandi aspettative, ma anche
digrandc confusionc, ¢ neccs-
sario condividere i percorsi e
le posizioni mettendole a di-
sposizione dell'intera comu-
nita - ha evidenziato Douglas
Sivieri, presidente di Apindu-
stria Brescia che promuove
Finizialiva -. La conlamina-
zione che il digitale ci obbli-
gheri a gestire chiede apertu-
re e visione d'insieme e solo
un approceio sislernalico e co-
munc pud csscre vineente
peril nostre territorios.

Al centro anche le ricadute
sul mondo del lavoro. Preve-
cupazioni sullimpatto occu-
pazionzle sono state manite-
statein particalare dai sinda-
cali. «I1 miglivramento delle
condizioni di lavoro, gli ora-

11, la formazione professiona-
le sono temi da affrontare»,
ha rimarcato Silvia Spcra,
componente della segreteria
della Cgil di Brescia. D'accor-
do anche Mario Bailo, leader
della Uil territoriale. «Sitrat-
ta di un cambiamento cultu-
rale, che non riguarda sclo
I'industria - ha detto -. Mette-
re al centro il mondo della ri-
cercaedellatformazione éim-
portante perché c€ oggi un
pu’ diconlusione sul lemas.

LINDUSTRIA, in tutto questo,
«non ¢ leader, ma follower -
haprecisato Trichilo -. Latec-
nologia privata ¢ oggi dilivel-
lo superiore rispetto a quella
presente in azienda, ma.final-
mente il sistema industriale
si vede riconosciuto il ruclo
di motore di sviluppo per il
territorio. E necessario acqui-
sire una visione elica per non
farsi comanderc dalla teeno-
logia ed essere consapevoli
chelasferadi azione si e allar-
gala, che bisogna condivide-
rc». Alcssandra  Flamini,
dell'universita degli studi di
Brescia, ha posto 'aceento, in-
sieme alla rapidita del feno-
meng, Su COMC Non sia «pin
iltempo dell'iniziativa del sin-
gnln. Dalla terza rivoluzinone
industriale, legala all'elellro-
nica, sono passati solo 40 an-
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Unafasedellincontra del Comita;:l Industria 4.0 nellasede del Csmt

ni, e oggi nessuna azienda
puo permettersi di produrre
scnza teenologic di questo ti-
po. 1l problema dell'obscle-
scenza digitale ci investira co-
me un fiume in pienax.

Qualche timorc, altre alla
soddistazione perl'approccio
al fenomeno, ¢ stato manife-
stato dal prefetto. «E un per-
corso in salita - ha affermato
Valerio Valenti-,ma &unasfi-
da che bisogna certamente
cogliere. I mondo politico
non puo sottrarsi dal gover-
nare questo processo, si Ti-
schierebbe una disomogenei-
ta tra il mondo imprendito-
rialc ¢ lasfera pubbliea. Indu-
stria 4.0 avra ricadute sul
mondo del lavoro che nessu-
no ¢ in grado di stimare, ma
bisognera impegnarsi insic-
me per attutire le perdite. La
mia figura pud avere pertan-
L un ruolo di garanziain que-
sto processo. Conun approe-
cio come quello del Comita-
to, attento e scrupoloso, Bre-
scia sapra essere all'allezza
dcllasfidas.

Il prossimo passo saralarac-
colta, da parte della Cde, en-
lro quesla sellimana, dei no-
mi dei referenti di tutte le
realta aderenti per entrambi
itavoli: saranno poi convoca-
Li per proseguire ilavori. »
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