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un problema epocale

L'intervista

w L'Osservatorio Giovani nel

"Rapporto Giovani 2021" evi-

denzia come questi, attual-
mente, permangano pittalun-
gonellaloro famiglia di origine
perché privi: di lavoro, di for-
mazione e di coinvolgimento
nelle varie intraprendenze.

Del rapporto giovani-lavoro
parla Mariano Mussio, presi-
dente di Assopadana Claai.

«Si pud dire che in Italia il la-
voro viene svolto soprattutto
dagli "anziani", vale a dire dai
nati prima della meta degli an-
ni Settanta - riflete Mussio -. A
quel tempo, i lavoratori erano
concretamente tutelati e gode-
vano di stabilita. In seguito, a

' causadellaflessibilitalavorati-
va, per i nuovi assunti tali cer-

tezze vennero abrogate, sebbe-
nelasocieta avesse elevato e at-
tuato un consistente sistema
di vita. Oggi non c'¢ pit1 la ga-
ranzia di un "posto sicuro" e i
giovani sono costrettiad atten-
dere chesiliberiquello occupa-
to dagli anziani e quindi co-
stretti a prediligere I'assisten-
zialismo e il mantenimento ge-
nitoriale. ‘
11 problema del progressivo
invecchiamento della popola-
zione e la necessita di ridurre il
crescente costo delle pensioni,
dellasalute e dell'assistenzaso-
ciale, sono stati analizzati e af-
frontati dall'istituzione che &
pervenuta  all'innalzamento
dell’eta pensionistica con uno
standard occupazionale di la-
voratori di pi1 elevata eta. Si &

‘créato un contesto economico

stagnante che impedisce
I'espansione che il nuovo mer-

" Presidente. Marir@ Mussio

cato comporta, Alcuni decen-
ni or sono la coesistenza dei
giovani in famiglia scaturiva
dalla loro libera scelta. Oggi la
motivazione & sirettamente
condizionata dalle reali diffi-
colta: tanto abitative quanto
occupazionali, costringendoli
allabenevola e garante fruizio-
ne dell'aiuto familiare. Il citato
"Rapporto", procede sottoline-
ando che chi soffre e rischia
maggiormente sono i "Giovani
Adulti" compresi nella fascia
dei 30 e i 34 anni. Essi, a causa
dei lunghi periodi di disoccu-

pazione e, in molti casi privi
della formazione richiesta che

. impedisce loro I'immissione a

pieno titolo nel mondo lavora-
tivo siritrovano in disperatasi--
tuazione economica. Solo con
l'ausilio della famiglia e con i
sussidi riescono a sopravvive-
re, Tale situazione non pud
che ingrandire il disagio giova-
nile. Per assurdita, infatti, nem-
meno chiégiaformato e prepa-
rato trova l'offerta lavorativa
corrispondente e adeguatan.

«Ci sovrasta un incombente
interrogativo: "che futuro
avranno i nostri giovani, la no-
stra economia, la nostra socie-
ta?". Dobbiamo attivarci e
escogitare qualche possibile
soluzione. Soprattutto 'Istitu-
zione, la societa devono esplo-
rare nuove vie da percorrere e
arguire soluzioni che diano os-
sigeno alle persone, al lavoro e
a sé stesse. L'obiettivo prima-
riodaperseguire & di collabora-
re alla comprensione delle di-
sponibilita: politiche, sociali
ed economiche in cui ci trovia-
mo». //



